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青岛市黄岛区安全生产委员会办公室

关于对近期五起职业卫生行政处罚案件的通报

各镇人民政府，各街道办事处：

为进一步加强职业卫生监督管理工作，落实用人单位职业病防治的主体责任，预防、控制职业病危害，保障劳动者健康和相关权益，近期，区安监局加大了对用人单位职业卫生违法行为的查处力度，现将近期5起行政处罚案件的情况通报如下：

一、青岛泰星高宇电子有限公司未按照规定对工作场所职业病危害因素进行检测等违法行为逾期未改正案

2014年6月17日，区安监局执法人员对滨海街道办事处青岛泰星高宇电子有限公司进行检查时，发现该公司存在未按规定进行工作场所职业病危害因素检测等违法行为，区安监局依法对其下达了《责令限期整改指令书》。2014年7月18日，执法人员进行复查时，该公司仍未按规定进行整改，区安监局依法对其实施了10万元罚款的行政处罚。

二、青岛大宏工贸有限公司未按照规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案案

2014年8月20日，区安监局执法人员对原青岛临港经济开发区青岛大宏工贸有限公司进行检查时，发现该公司存在未按规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案的违法行为，区安监局依法对其实施了责令限期改正，警告，并处人民币5万元罚款的行政处罚。

三、青岛恒祥工业品有限公司未按照规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案案

2014年8月20日，区安监局执法人员对原青岛临港经济开发区青岛恒祥工业品有限公司进行检查时，发现该公司存在未按照规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案的违法行为，区安监局依法对其实施了责令限期改正，警告，并处人民币5万元罚款的行政处罚。

四、青岛伊思达机械制造有限公司未按照规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案案

2014年8月20日，区安监局执法人员对滨海街道办事处青岛伊思达机械制造有限公司进行检查时，发现该公司存在未按照规定组织劳动者进行职业健康检查、建立职业健康监护档案的违法行为，区安监局依法对其实施了责令限期改正，警告，并处人民币5万元罚款的行政处罚。

五、青岛丽云化妆品有限公司未按照规定进行工作场所职业病危害因素检测逾期未改正案

2014年7月4日，珠山街道办事处安监办执法人员对青岛丽云化妆品有限公司进行检查时，发现该单位存在未按照规定进行工作场所职业病危害因素检测的违法行为，执法人员依法对其下达了《责令限期整改指令书》。2014年8月11日，执法人员进行复查时，该公司仍对未按规定进行整改，珠山街道办事处安监办按照委托执法程序提请区安监局立案调查，区安监局依法对其实施了5万元罚款的行政处罚。

下一步，为有效推进用人单位的职业卫生基础建设工作，夯实用人单位职业卫生主体责任，区安监局将继续加大对职业卫生违法行为的查处力度，依法从严从重处罚，并在报纸、电视、网络等新闻媒体上曝光被处罚企业。请各镇人民政府，街道办事处于2014年9月12日前将本通报转发至辖区存在职业危害的有关企业，并将书面发送记录报区安委会办公室备案。
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